顧瑜君教授國科會研究計畫
「教育的自然農法：村落式教育的在地實踐與參與式探究」

博士後研究員—徵人啟示
一、資格要求
具有人文學科之博士學位
（不限教育背景，人類學、社會學、文化研究等系所亦歡迎）
二、工作期程
103.12.1~104.7.31（共8個月）
。
三、工作場域

1. 東華大學（研究室）。

2. 花蓮壽豐鄉、鳳林鎮、瑞穗鄉等國中小（田野場域）。

3. 花蓮壽豐鄉五味屋及豐田村（田野場域）。
**基於田野工作和團隊工作的需求，我們需要一個在工作期間能穩定居住在花蓮的人。
四、工作時長

1. 採責任制。

2. 原則上一週工作五天，具有自行調配的空間。

3. 不一定休六、日，需配合田野工作與研究工作而定。
五、工作理念與內容
    顧瑜君教授「教育的自然農法」計畫，一方面探究鄉村教育的可能性，一方面發展教育的可行模式，主要概念包括「真知才能相助」、「生態協力網的編織」、「教育專業社群的生態式發展協做模式」與「鄉村產業與學習的可能性及相關性」。目前進入計畫第三年，我們正式與國中小學攜手，並參與國家教育研究院的「12年國教新課綱前導學校實施計畫」，把過去「村落學習角」的教育實踐經驗帶入體制內學校，與學校協同創造出屬於花蓮在地的「鄉村教育」新典範。
    我們需要一個對於偏鄉教育充滿熱忱與想像的人，在前述兩個計畫的架構下，進行參與式的行動研究。工作內容是全面的，從「上游」到「下游」，從論述到實做，包括計畫相關書寫、會議討論、現場參與、活動規劃…。
    我們把這兩份計畫整合，寫了一份「偏鄉教育轉化之實踐計畫：工作描述」，詳附件，相信這份文件將讓您獲得更立體的訊息和願景。
六、工作項目（舉隅）
· 撰寫競爭型計畫。

· 協助學校，確定各校課程實施方式與所需支援。

· 以協同方式入校進行參與式觀察（頻率待確認）

· 某些大活動（腳踏車工作假期、長島大學），需要協助某部份執行，並進行跨單位協做。

· 東華內部研究會議討論。

· 東華與學校的會議討論。

· 參與國家教育研究院相關會議。
· 平時撰寫研究記錄。

· 每年研究報告繳交、撰寫。

· 協助學校撰寫案例。
· 其他。
七、薪資
依國科會博士後研究員薪資標準給薪。
八、聯絡人
意者請檢附履歷，寄到下列信箱：

吳明鴻：normancomplex@gmail.com
若有任何疑問，歡迎來電詢問：

吳明鴻，0978-996-806
� 若顧瑜君教授即將於年底申請的未來三年期的國科會研究計畫（包括博士後研究人員的申請）獲核准，將優先考慮此徵人啟示中徵得之博士後研究人員，繼續擔任下一期計畫的研究工作。





